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UVODNA REC:

Program za mlade Gradanskih inicijativa pod pokroviteljstvom ambasade SAD u
Beogradu je tokom 2009. godine implementirao projekat ,U&enigki parlamenti"”
koji je za cilj imao regulisanje statusa srednjoSkolskih parlamenata kroz
razvijanje kampanja zagovaranja i istovremeno aktivnosti vezane za osnazivanje
parlamenata i njihovih predstavnika i predstavnica. Predvideno je da kampanje
osmisljavaju, pripremaiju i realizuju srednjoskolci koji uGestvuju u projektu, dok je
uloga menadzera i mentora iz Gradanskih inicijativa samo savetodavnog i
logistickog karaktera.

Tokom marta i aprila meseca 2009. godine realizovana je prva faza projekia koja
se sastojala od pet regionalnih pripremnih sastanaka (Kragujevac, Nis,
Beograd, Novi Sad, Novi Pazar), na kojima je uCestvovalo stodvadeset
parlamentaraca/ki iz ukupno Sezdeset Ucenickih parlamenata. Nakon
propreminih sastanaka u okviru druge faze prokta u Beogradu je od 29. - 31. maja
2009. odrZzan trening za odabrane predstavnice/ke U&eni¢kih parlamenata iz
srednjih 8kola iz Beograda, Prijepolja, KnjaZevca, Aleksinca, Nisa, Indije, Sente,
Prokuplja. Trening je zavrSen planiranjem aktivnosti koje ¢e biti realizovane
tokom juna i jula, a koje ¢e doprineti vidljivosti U&enikih parlamenata, kao i
podizanju svesti i poveéanju informisanosti mladih ljudi u ovim gradovima o
vaznosti Ueni&kih parlamenata.

Na samom kraju Skolskog raspusta u ponedeljak 31. avgusta 2009 Skupstina
Republike Srbije usvoijila je Zakon o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja,
koji izmedu ostalog regulise i polozaj udenickih parlamenata u osnovnim i
srednjim Skolama.

Kako je donet novi Zakon o0 osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, kojim je
detaljno regulisan polozaj pardlamenata u 3kolskom sistemu, fokus projekta je
donekle izmenjen, sa obzirom na to da je zakonsko regulisanje bio jedan od
primarnih ciljeva zagovarackih aktivnosti.

Tokom septembra i okiobra su odrzani regionalni konsultativni sastanci u
Beogradu, Kragujeveu i Sapcu povodom usvajanja novog Zakona o osnovama
sistema obrazovanja i vaspitanja. Na ovim sastancima smo diskutovali
pojedinadna redenja koja se tifu uceni¢kih parlamenata, tj. proverali da li su
predstavnici Parlamenata upoznati sa &injenicom da su parlamenti dobili
zakonom stekli neka nova prava u pogledu dono$enja odluka i u€estvovanja u



radu drugih organa uprave Skole. Trening na Div&ibarima od 30. oktobra do 1.
novembra je bio nastavak planiranja daljih koraka u vezi sa monitorisanjem
implementacije novog Zakona o osnhovama sistema obrazovanja i vaspitanja u
delu koji se ti¢e rada ucenickih parlamenata. U poslednjoj fazi projekta po&etkom
decembra u Beogradu je odrzan dvodnevni sastanak, sa fokusom na planiranju
buduéih aktivnosti i podeli zaduZenja parlamentarcima i parlamentarkama.

Zelja nam je bila da u ovoj brouri predstavimo dosada3nje aktivhosti na ovom
projektu, kao i da uradimo presek stanja u ugenitkim parlamentima koji su bili
ukljugeni i projekat, tako da na narednim stranicama moZete naéi kratko
predstavljanje parlamenata ukljuéenih u projekat ,U&eni&ki parlamenti"
Gradanskih inicijativa, prikaz modela njihovog funkcionisanja, kao i iskustva u
primeni Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspiranja

Zbog vecdeg broja nedoumica na koje smo nailazili u radu na ovom projektu,
pored clanova Zakona koji definiSu polozaj Uceni¢kih parlamenata u broSuru
smo uklju€ili zvaniéno tumacenje Zakona objavljenog u specijalnom izdanju
Prosvetnog pregleda, kao i analizu Zakona uradenu od strane Marka
Stojanovi¢a iz Gradanskih inicijativa.

Udenitki pariamenti, iako miada institucija u naSem drustvu, moraju se negovati,
razvijati i shvaliti krajnje ozbiljno jer predstavijaju istinsku Skolu demokratije.

Dobrica Veselinovié



PREDSTAVLIANJE UCENICKIH PARLAMENATA

Parlament gimnazije u KurSumliji je osnovan 2001.
Broji 30 élanova.

Akcije koje je parlament sproveo od septembra 2009:
- akcija borbe protiv alkoholizma

- borba protiv gide (prezentacija)

- skupljanje starih stvari i igracaka

- organizovanje Skolskih Zurki

Valentina lli¢
CGlanica parlamenta
Gimnazije u KurSurmijji

U gimnaziji u Blacu U&eniki parlament posteji i svoj rad sprovodi od 15.12.2005. Trenutno broji

30 aktivnih &lanova i akcije koje je parlament u skorije vreme uradio i na koje su &anovi
parlamenta ponosni su:

- Prava na suncel”, sprovedena 17.novembra ove godine u saradnji sa Unijom srednjo3kolaca
Srbije (UNSS),

- ObeleZavanje svetskog dana borbe protivAlDS-a,

- Borba protiv trgovine ljudima u vidu predavanja mladih edukatora o samom programu i
upoznavanje uéenika o tome.

Sa lokalnom samoupravom, Gradskom organizacijom Crvenog krsta i
UNSS-om parlament ima uspeZnu saradnju.

Anica Maksié
Prodsednik parfarnanta
Srednje Skole u Biacu

Srednja Sketa Blaet
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UZenigki paament Sabadgke gimnazije je osnovan $kolske 2003/2004 godine i te godine je brojao
48 ¢lanova. Kako se u protekle Cetiri godine promenio broj odeljenja, promenio se i broj ¢lanova
Ué&eni¢kog parlamenta. Danas U&eni¢ki parlament 8abatke gimnazije broji 56 Slanova.

U poslednje &etiri godine rada UZenitkog parlamenta svake godine se odrzava meduodeljenski
tumnir u fudbalu. Pogetkom ove Zkolske godine, Uenitki parlament je sproveo anketu u 6 srednjih
kola u Sapcu sa ciljiem da se dobiju statistitki podaci o obavestenosti ugenika o novomn Zakonu o
osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, o U&eni&kim parlamentima svojih 8kola, kao i Uniji
u®eniékih parlamenata grada Sapca. Takode tradicionalno se organizuje i ,Zid novogodinjin
castitki® (zidovi se izlepe hamer papirom gde uésnici ispisuju novogodidnje estitke).

Svoja dela i akcije parlamet spovodi u saradnji sa Kancelarijom za mlade grada Sapca i
Omladinskom inicijativom ,Mladi Sapca“. Parlament je &lan Unije parflamenata grada S8apca.

Aleksandar Milanovié
Predstavnik odeljenja u parfamentu
Sabadke gimnazife

Medicinska Zkola ,Dr Aleksa Savi¢® iz Prokuplja ima UZenitki parlament od Skolske 2002/2003
godine. Trenutno parlament &ini 40 &lanova.

Parlament je 17. novembra promovisao prava doneta novim Zakonom o osnovama sistema
obrazovanja i vaspitanja (pravo glasa u Zkolskom odboru, pravo na osnivanje i rad uéenitkog
padamenta, pravo na slobodu misljenja u $koli, pravo na jednakost. Na svetski dan borbe protiv
AlDS-a clanovi parlameta su dslili propagandni materijal (liflete, flajere i kondome). Parlament se
posebno ponosi izuzetno dobrom saradnjom sa Unijom srednjogkolaca Srbije, kao i sa ostalim
parlamentima Prokuplja.

Nikola.Jelié

Cian parlamenta iz Medicinske Skole
LDrAleksa Savit" iz Prokupiia
(iustracija broj 2)




U 2002. godini u gimnaziji iz Lebana je formiran U&enicki parlament koji sada broji 27 &lanova.
Parlament je do sada obslezic 17.novembar - Dan srednjoSkolaca, organizovao akciju ,Borba
protiv puenja”, “Ziva biblioteka" (obnova biblioteke) i Dan zaétite Zivotne sredine. Parlament
saraduje sa Resurs centrom Leskovac, Kancelarijom za mlade Leskovac i Edukacionim centrom
Leskovac.

Aleksandra Pavlovié¢
Predsednik parfamenta
Gimnazije iz Lebans

Aleksinacka gimnazija broji 32 &ana, a parlament je osnovan 2002/2003. Akcije u kaojima je
parlament u skorije vreme udestvovao su:; Ozelenjavanje i &iZéenje 3kole, Dan otvorenih vrata,
Seminar o pisanju projekata. Paament saraduje sa Kancelarijom za mlade i Kiub-om.

Milan Golubovlé
Saveinik predsednike | premijera i &lan ministarstva za spoljagnje poslove i informisanje Aleksinadke gimnaziis

Dvadeset uenika &ini parlament Ekonomske Skole iz Kragujevea koji je osnovan 2008. godine.
Parlament svake godine sprovodi evaluaciju profesora od strane uenika. Radi ostvarenja svojih
ciljeva, UgeniZki palament uspostavila kontakte i saradule sa drugim slignim udruZenlima i
organizacijama u zemlji i inostranstvu. Paralament saraduje i sa decijim fondom Ujedinjenih
nacija- UNICEF-om.

Jovana Risti¢
lan parfamenta
Ekonomske Skols iz Kragujevca




Jskoristi energiju, napravi cudo® je moto pod kojim parlament Medicinske Skole sa domom
uéenika ,Sestre Ninkovi¢" iz Kragujeveca funkcionide od 2005. godine. 20 é&lanova koliko broji
parlament je rasporedeno u 7 ministarstava koji &ine Vladu parlamenta. Kao i veéina parlamenata
i ovaj parlament je obeleZio 17.novembar — Dan srednjodkolaca. U saradnji sa Gradskom
organizacijom Crvenog krsta parlament obavija zdravstveno - vaspitni rad udenika i gradana,
obeleZava Sveiski dan borbe protiv side, Svetski dan borbe protiv puZenja. Radi na
organizovanju velikog broja humanitarnih predstava (za Novu godinu prikuplia paketite za
korisnike Doma za nezbrinutu decu “Mladost”). Tokom prosle skolske godine parlament je
organizovao veliki broj sportskinh takmi&enja u kojima su uéestvovali i profesori. Kako Zkola ima
dom za uienike, postoji i ministarstvo doma koji su ukljugeni u funkcionisanje doma. Parlament
saraduje i sa Skolom mira, drugim parlamentima | RIC-om.

Lazar Jovi&lé
Ministar kufture u Viadi Udenilkog pariamenta Medicinske Skole sa domom ufenika ,Sestre Ninkovit® iz Kragujevea

Parlament je oshovan 2002.godine. Danas U&enidki parlament gimnazije u Vrbasu broji 48
tlanova. Akcije na koje je na% parlament veoma ponosan i koje su sprovedene u prethodnom
periodu su:

- ObeleZavanije 17. novembra — Medunarodnog dana srednjoskolaca,

- ,Zdrav stil, moj stil” — promovisanje zdravog stila Zivota u sklopu koje nas je posetila ministarka
omladinei sporta SneZana Samardzic — Markovic,

- Pisanje projekta i apliciranje za lep3e i Eistije kole u Vojvodini,

- Potpisivanje ugovora za sprovodenje humanitrane akcije sa UNICEF-om,

- UdeSde u projekiu Ekologija i odrZivi razvoj u opitini Vrbas®,

- 15 uésnika/ca nase gimnazije apliciralo je za school exchange program ,SYLP"

-Vr3nja&ka edukacija o dedijim pravima,

- Kao buduéu akeiju planiramo izloZbu fotografija pod nazivom ,FOR US, BY US” u kojoj &ée mladi
iz op&tine Vrbas i okolina imati priliku da predstvas svoje talents.

Parlament vrbaske gimnazije ima odli€nu saradnju sa Skup3tinom opstine Vrbas, sa NVO
LOsmeh” iz Vrbasa, sa Pralamentom srednje strune 3kole 4. juli” iz Vrbasa, Kultumim centrom
Vrbasa i lokalnom medijskom kuéom TV Badka™.

Anja Dolap&ev
Clanica parfamenta Gimnazije u Vibasu
{llustraciia brof 7)




Parlament Ekonomsko-trgovinske 3kole Bedej = T
osnovan je 2005. godine, i danas broji 70 ¢lanova. Humanitarna akcua

Parlament je organizovao niz humanitarih akcija: ,,Uklj“(:l se | ti“
“Ukljugi se i ti*, ,Carapama do osmeha”, Flatvaph sl warigratis svev i
.Limunijada® i sporitsko takmifenje .Kup
Parlamentaraca®. Parlamentarci Ekonomsko-
trgovinske Skole Bedej saraduju sa Kancelarijom za
mlade Becej ,Grupom .Cosmopolite” Besj i
U&eniékim parlamentom Gimnazije i Tehnitke skole
Bedej.

SagaPedié -
Pradsednik parlamenta ——
Ekonomsko-trgovinske Skole Bede/ *. w

08, april - Club Stage - muzika *90-ik
17. april - K.C. Dobell zmaj - Punk svirke
14, april - Alexandrija - furka
26. april - Penny Lane - turka
O8. maj - Rock Club Floyd - Rock furka
15. maj - Scena - Karacke party

Parlamant FililoSke gimnazija iz Beograda broji 56 &lanova. Osnovan je 2005. godine, a Skolske
2007/2008 organizovao je humanitamu svirku. Sva zarada je uloZena u kupovinu Brajevog
stampaca. Sakupljane su knjige za vrinjake sa Kosova i Metohije u periodu od novembra do
decembra 2009. godine. Saradnici parlamenta su Kancelarija za mlade Savski venac i Gimnazija
iz Kosovske Mitrovice. Parlament ove gimnazije je &lan Unije srednjogkolaca Srbije.

Jelena Jellé
PR parlamenta FifoloSke gimnazijs
u Beogradu




888 ,Dr Dorde Nato¥evié® iz Indije ima dvadesetetvorodiani parlament koji je osnovan 2005.
godine. Parlament je u proteklom pericdu organizovao sledede akcije:

- Edukativna, zabavno-kultuma i sportska aktivnost ,Svi razligiti svi ravnopravni®
- Candellight memorial

- 17. novembar — Medunarodni dan srednjo3kolaca

- Uzmi i zastiti se

- ,Prava na sunce” predstava

- Pokazi 3, dobiées 1 (VREDNU)

- Medjunarodni dan planete zemlje — 5ta mi moZemo?

Parlamet sarasduje sa moze pohvaliti ne samo svojim radom ve¢ i vedim brojem saradnika:
- Unija srednjodkolaca Srbije

- EKO-LOR

- Saveiovalifte za mlade — op&tina Indija

- Omladinski parlament u Indiji

-Y-PEER

- JAZAS

- Volonterski servis Vojvodine

Miroslav Cak&iran
Koordinator projekinih aldivmosti pariamenta Srednje strudne $kole ,DrBorde NalfoSevié” u Indiji




Parlament u Poljoprivredno-hemijsko] 8koli ,Dr Borde Radi¢” u Krallevu Je osnovan 2003.
godine. Broji 30 &lanova. ,Ocistimo sredinu , i , Dokazimo da znamo” su akcije koje je
pariament sproveo u delo u prethodnom pericdu. Parlament saraduje sa parlamentima iz
drugih 3kola na lokalnom nivou i sa NGO ,Imam ideju”.

Filip Milosavljevié
Predsadnik parlamenta u Poljopriviedno-hemijskoj 8koli ,Dr Borde
Radi¢® v Kralfevu

Poljoprivredno-hemijska Skola u Obrenovcu ima parlamet koji se sastoji od 50 &anova.
Parlamentarci uzimaju aktivno uéedcée u renoviranju Skole. U planu im je da zidove stare
zgrade iscriaju grafitima. Kako u€enici ove Ekole dele zgradu sa u€enicima gimnazije,ova dva
parlamenta uspeino saraduju. Parlament poljoprivredno-hemijske £kole takode saraduje sa
Kancelarijom za mlade.

Tamara Simic¢

Zamenlk predsednliia parlamenta Polfoprivredno-hemijske
Skole u Obrenovey

Parlament Prijepolijske gimnazije je osnovan 2005. godine i broji 32 &lana. Parlament je
organizovao takmidenje predstavnika parlamenata iz 3 Zkole u Prijepolju u zdravim
aktivnostima“. Akcija je nosila naziv Zdrav stil, moj stil“. Trenuino se radi na osnivanju
Skolskih novina i uredenju Skolskog dvorigta. U ¢ast uCenika iz Prijepoljske gimnazije koji je
udestvovao na olimpijadi iz fizike u AlZiru i koji je postigao zna¢ajne rezultate parlamentarci su
pripremili Zurku.

Fllip Brajovié
Clan parlamenta Prijepoliske Gimnazije

UcéeSée u kampanji Unije srednjoSkolaca Srbije "Glasaj u Skolskom odboru. Ima$ pravol”,
Pomoé deci iz Sreméice, proglogodiSnja predstava dramske sekcije "Snezana i sedam
patuljaka”™ su akcije koji je Sesdesetfetvoroélani parlamet Devete gimnazija "Mihailo Petrovic
Alas” sproveo u prethodnom periodu...

Parlament je osnovan 2003. Godine. Pafki parlament se trudi da se infiltrira u sve
vannastavne aktivhosti {sekcije, klubove | dr.) i na taj na&in promoviSe svoj rad i motiviSe
ucenike da mu se prikljuge. Parlament saradjuje sa Kancelarijom za mlade, gradskim vedem
opitine i svim organima skole {Ekolskim oborom, savetom roditelja, raznim timovima itd).

Vukasin Groadi¢
Koordinafor profekinih imove perlamente Devefe gimnazifa "Mihalfo Petrovié Alas™ u Beogradu
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U gimnaziji ,Uro¥ Predi¢" parlament je oshovan 2004. godine i broji 64 ¢lana. Priredba
povodom proslave dana skols, fotokonkursi, multikulti turs, razne svirke gimnazijskih bendova,
aobeleZavanje 17. novembra sa Unijom srednjoSkclaca Srbije su skoraZnje akcije ovog
parlamenta. Parlament je u parinerskim odnosima sa upravom 3kole, 3to je i ofekivano.
Takode saraduje sa KZM i drugim parlamentima u gradu i gire. Clan je Unije srednjogkolaca.

Bogdan Tecdorovié
Inik parlamenta u Gimnazifi
.Urod Predic” iz Panteva

Ana Rallé

potpredsednik parlamenta u Gimnaziji
SLiro8 Predic® Iz Panteva

(ilustracija broj 9)

Pariament Gimnazije "Svetozar Markovié" u NiSu je osnovan u aprilu 2003. Parlament broji 33
&8lanova. Aprila 2007.god. zbratimili smo se sa gimazijama ,Svetozar Markovié” iz Srbije -
Novog Sada i Subotice. Bili smo u gostima, za dan Skole u Novom 8S8adu. Najveéu saradnju
nada Skola osvaruje sa NVO ,Drustvo za zafitu i unapredjenje mentalnog zdravija dece i
omladine Ni&", a od ove godine i sa Unijom srednjo3kclaca. Redovno obelezavamo Svetski
dan borbe protiv AIDS-a, Dan zaljubljenih u vidu organizovanja 2urki (najuspeZnija je Zurka iz
2008. koja je bila priredena u saradnji sa svim gimnazijama iz Ni$a), Akcija dobrovoljnog
davanja krvi (svake godine), Humanitamna akcija prikupljanja sredstava (da bi kupili Brajev
Stampaé koji je potreban slepom u&eniku naSe Skole).

Ana Stanojevié¢

Clanfca parfementa Gimnazije
"Svelozar Markovié” u NiSu
(ilustraciia broj 11)
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U&enicki parlament Prve tehnitke Skole u Kragujevcu osnovan je 2005 godine. Akcije koje je
parlament sproveo u poslednje vreme i na koje je smo ponosni su:

1. Sredivanje kancelarije parlamenta

2. Ucestvovanje na Sajmu omladinskih organizacija

3. Ugestvovanje u projektu . Tvoja buduénost-tvoj glas™
4. Tribina na temu polno prenosivih bolesti

5. Humanitama predstava sa jedinstvenim udenidkim parlamentom
8. Tribina o zloupotrebi interneta

7. Tribina u saradnji sa Savetovali§tem za mlade

8. Tumnir u odbojci

CILJEVI OSNIVANJA PARLAMENTA:

1. Podizanje ugenickog standarda i standarda 3kole
2. Poboljsanje odnosa izmedju uenika i profesora
3. Spreavanje nasilja u kol

4. Podizanje svesti mladih

Parlament saraduje sa Narodnom skup&tine Republike Srbije, regiocnalnom kancelarijom za
milade, centarom za mlade, LPA tim mladih, omladinskim savezom, 3kolom mira, jedinstvenim
djatkim parlamentom, gradskim veéem za omladinu,sport i turizam Kragujevac.

Luka Jovanovié
predsednik pariamenta
Prva tehnitka Skole u Kragufeveu




* Prva Tehnl&ka Skola, Kragujevac

Nag parlament se sastoji od: Vlade, Ministarstava i poslanika, a Vlada se sastoji od Predsednika,
potpredsednika i sekretara. Kod nas ima 8 ministarstva, ato su:

- Ministarstve sporta i razonode

- Ministarstvo kulture

- Ministarstvo finansija

- Ministarstvo unutrasnjih poslova
- Minstarstvo spoljnih poslova

- Ministarstvo informisanja

Konstuivnu sednicu saziva bivsa vlada. Daju se predlozi za predsednika, | ako neko hoce da se
sam kandiduje. Glasanje se odvaja javno,glasaju svi clanovi parlamenta,osim bivse viade koja
presedava sednicom.Ostalo se obavlja po poslovniku.

Zadatak predsednika je da sazove sednicu i vodi istu. Sednica se odvija po dnevnom redu. Na
poletku se izglasava dnevni red i zapisnik sa predhodne sednice. Clanovi su tu da daju
predologe, glasaju. Sednica se odrZava po pravilima.

Parlament se trudi da Sto viSe uenika afirmife i podstite. U mom parlamentu prva godina je
najaktivnija, aliima mali problem sto nisu obuceni za rad. Ali to e da se resi seminarom koji e biti
odrZan u drugom polugedi$tu. Parlament ima saradnju sa Regionalnom kancelarijor za mlade,
Centrom za mlade, Skolom mira i NS Srbije. Parlament ostvaruje vedim delom svoje ciljeve.
Samo veliki problem je to Sio profesori ne razumeju rad parlamenta niti ga podrzavaju.
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*Srednja Struéna Skola ,,Dr Dorde NatoSevi¢™, Indlja

Ugeni&ki palament {UP): Cini ga po jedan predstavnik svakog odeljenja. Sastanku Saveta mozZe
da prisustvuje svaki uenik £kole. Samo jedan ugenik je predstavnik odeljenja, odnosno samo on
ima pravo glasa. Ukoliko on ne moze da prisustvuje sastanku, njegova je duznost da imenuje
SVOju Zamenu.

PREDSEDNIK: Clan je UeniZkog parlamenta. ZaduZenje mu je uspesna realizacija sastanaka
UP. Drugim recima, prikuplja predlioge za dnevni red sastanka, vodi sastanke i dr. Takode je
zaduZen za komunikaciju sa upravom &kole (profescrima, direktorom, ostalim zaposlenima, kao i
savetom roditelja). Ta komunikacija nije njegovo ekskluzivno pravo.

KOORDINATOR PROJEKTNIH AKTIVNOSTI: Clan je UP. ZaduZen je da koordinise radom
projektnih timova, odnosno da prati njihov rad i uskladuje ga. U idealnom sistemu gde UP ima
sopstveni budZet, Koordinater se bavi upravijanjem finansija i pravdanjem novea, odnosno
pisanjem finansijskih i finalnih izve$taja o radu.

PROJEKTNI TIM: Cine ga &lanovi UP. Preporuka je da broji od 3 do 8 ljudi. Formira se za
realizaciju odredenog projekta/aktivhosti. Unutar projektnog tima se za svaki projekat/aktivnost
odraduju odgovomosti i zaduZenja. Po zavrSetku projekta/aktivnosti taj projektni tim prestaje da
postoji i formira se neki naredni po potrebi.

Projekinih timova ima onolike koliko ima projekata/aktivnosti. Projekini tim je zaduzen za
realizaciju kompletne aktivnosti, s tim 3to je zaduZenje jedne osobe iz tima da bude u staingj
komunikaciji sa koordinatorom koji prati sve projektne aktivnosti i upravlja finansijama.

PR: Clan je UP. ZaduZen je za odnose sa javnoéu, u §ta spadaju mediji, lokalna zajednica, ali i
uéenici Skole. Ukoliko nema zainteresovanih &ancva za parlament, svaki razredni stareSina bira
po jednog predstavnika.

Konkretna motivacija ne postoji. Aktivno uesce je na visokom nivou Sto se najbolje ogleda u
samodoprinosu svakog &lana. Konkretno, to se ocdnosi na sve aktivnosti u naem parlamentu u
kojem ugestvuju svi élanovi kroz radne grupe, direkina ili indirekino.

Ciljevi parlamenta:

- Omogudava lidni razvoj uéenika

- PruZza moguénost kolektivneg odludivanja kroz uéenitke parlamente i doprinosi poboljganju
atmosfere i Zivota u koli

- Doprinosi razvoju kolektivnog odnosa i izgradnju parinerstva sa nastavnicima, strugnim
saradnicima, direktorimai organima Skole

- Podrazumeva usvajanje demokratskog znanja i vrednosti kroz prihvatanje razli€itosti Ostvariti
cilieve je izuzetno teZko, posebno ako su ciljevi kompleksni i ako njihovo ostvarivanje zahteva
vie vremena. Ipak, frudimo se u njihovom ostvarivanju.
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*Srednja $kola - Blace

Parlament nema manje organe u okviru njega samog, tipa “ministarstva”, veé radi kao jedna
celina... Uz to da ima predsednika, potpredsednika, i jo3 dva &lana, koji su za nijansu aktivniji od
ostalih udenika-&lanova parlamenta. Nadin izbora predsednika i ¢lanova je bio demokratski
(metodom glasanja i “pobede” onih koji su dobili glasove veéine), kako u cdeljenjima za izbor
&lanova, tako i u okviru samog parlamenta za izbor predsednika. Predsednik prediaZe dnevni red,
ko]i se usvala ili ne od strane u&enika, koriguje, ukolike Je to potrebno, a zatim se na sastanku, isti
odrzava prema dnevnom redu (naravnc uz manje digresijs, koje je nemoguce izbedi ).
Motivisanost i aktivnost u&enika je slaba, da bih ih aktivirala predoéila bih im pozitivne strane
svega... Motivisala ih tako Sto bih obeéala da éu organizovati neku Zurkicu posle svega, kao
"nagradu”, ili u saradnji sa nekim kao nagradu jednodnevnu ekskurzuju. Parlament saraduje sa:
UNSS-om, Lokalnom zajednicom, Kancselarijom za mlade, Crvenim krstom.
Ostvarujemo ciljeve onoliko &esto koliko 8esto ih postavimo. Rezlati su dobri, uéenici su
zadovoljni radom parlamenta, kac i profesorii direktor Skole.

*Medicinska $kola sa domom uéenika "Sestre Ninkovié", Kragujevac

Backi parlament funkcionile kroz datku viadu | dacku skupStinu.

Pored premijera i zamenika premijera, da¢ka viada deluje kroz sledeéa ministarstva:

1) ministarstvo finansija

2) ministarstvo spoljnih poslova

3) ministarstvo unutrasnjih poslova

4) ministarstvo kulture

B) ministarsvo sporia

6) ministarsvo doma

7) ministarsvo informisanja

Izbor predsedniitva se vrii tako &to se organizuje se skupatina na kojoj se oni koji Zele da se
kandiduju predstave i kaZu za3to Zele da pristupe u neko ministarsivo.Glasanje je javno
(dizanjem ruke).

Sednica se odrZzava jednom nedsljno, a skuptina po potrebi ili jpdnom meseéno (poslednja je
odrZana prodle nedelje radi konstituisanja viade i menjanja statuta).

Premijer predlaze dnevni red, ministri glasaju i onda se razmatra po tatkama. Po potrebi se
sazivai skupstina

Parlament saraduje sa Kancelarijom za mlade, Skolom mira, gradskom organizacijom Crvenog
krsta, drugim parlamentima.

Vecinu ciljevi i akcija sproveds u delo.
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*Medicinska Skola "Dr Aleksa Savié™, Prokuplje

Struktura parlamenta je sledeéa: Predsednik saziva, osmislja dnevni red i vodi sednicu. On
potpisuje sva akia koje donese parlament u skladu sa Poslovnikom o radu parlamenta.
Podpredsednik menja predsednika ukoliko Je on spretien da dode i za to vreme obavlja

poslove koje predsednik obavlja. Zapisni&ar vodi zapisnik tokom sednics. Clanovi daju predioge,
glasaju i imaju pravo na svoje misljenje o svakoj tagki dnevnog reda.

Predsednik se bira na sledeéi nagin: Na potetku godine predsednik, koji je vedio prethodni saziv
parlamenta ili mentor parlamenta, saziva prvu konstitutiviu sednicu i na predlog Slanova dobija
se lista kandidata za predsednika. Onaj kandidat koji dobije najviSe glasova postaje predsednik.
Tako seisto birai podpredsednik.Clanovi daju mi&ljenje, sugestije i glasaju.

U toku realizacije aktivhosti jedan od &lanova koji se bira demokratskim putem postaje
koordinator projektne aktivnosti, a &lanovi koji su zainteresovani uestvuju u realizaciji
projekta.Motivacija predstavnika tj. &lanova se vrii uklju&ivanjem u razne aktivnosti i projekte.
Aktivno utesée predstavnika je na niskom nivuo.Postoji dobra saradnja sa direktorom, PePsi
sluZbom, Skolskim odborom, opstinom, lokalnim nevladinim organizacijama, ostalim
parlamentima iz Prokuplja, Unijom srednjoskolaca Srbije...

Parlament svoje ciljeve ostvaruje u velikom broju sluéajeva, skoro uvek. Doprinos parlamenta je:
veda informisanost uéenika, poboljSanje odnosa profesor-uéenik, podsticanje na akiivizam...

*Ekonomsko-trgovinska $kola Beéa]

Parlament koristi model "Savet udsnika”. Predsednika parlamenta bira se glasanjem, tajno.
Clanove parlamentatj. predstavnike odeljenja biraju uBenici.

Na sednici parlamenta predsednik predlaze dnevni red i on se prihvata sa ili bez dopuna.
Predsednik je duZan da na dotiénu tadku dnevnog reda da uvodnu reé, j. da Slanovima pruZi
dodatne informacije. Clanovi parlamenta duZni su da nakon toga razviju diskusiju, zajedno sa
predsednikom. Na kraju diskusije, daju se predlozi &lanova i na osnovu predloga donose se
odluke.

Clanovi parlamenta imaju obavezu da aklivno u®estvuju u radu parlamenta fj. u razvijanju
diskusije i donoZenju odluka. Predsednik je osoba koja je zaduZena za dodatnu motivaciju
tlanova, na natine koji se tine pogodni za &lanove parlamenta.

Parlament ostvaruje saradnju sa struénim organima Skole. Imamo gredstavnike u struénom
aktivu za razvojno planiranje, struénom timu za samovrednovanije i Skolskom odboru. Takode
ostvarujemo saradnju sa drugim institucijama kao $to su: Unija srednjoSkolaca Srbije,
Kancelarija za mlade, Cosmopolite Bets...

Parlament kao i uenici $kole aktivno doprinose ostvarenju cilieva parlamenta, kako kroz
organizovane akeije, tako i na mnoge druge naéine. |1z godine u godinu parlament sve bolje
funkcioniSe i zato se ciljevi brze ostvaruju.
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*Filoloska Gimnazi]ja, Beograd

Model udenitkog parlamenta: predsednik, zamenik predsednika, 2 clana PR tima. Po potrebi
parlament odredjuje projekine timove koji su zaduzeni za izvodjenje odredjene akcije {(clan
projekinog tima moze biti svaki ucenik skole).

Izbor: Novi predsednik se bira na sednici krajJem mala; iako ostali clanovi imaju prave da predloze
nekog drugeg, uglavnom se vecinskim glasanjemn prihvati predlog dotadasnjeg predsednika. Na
istoj sednici biraju se zamenik i clanovi PR tima.

Clanovi parlamenta biraju se na casu odeljenske zajednice - svako odeljenje bira po 2 ucenika.
Predsednik parlamenta otvara sednicu, daje pocetne informacije (razlog sazivanja sednice),
procita predlog dnevnog reda i zapisnika sa prethodne sednice, clanovi daju svoje predicgs i
onda se isti usvajaju. Predsednik otvara diskusiju za svaku pojedinacnu tacku dnevnog reda
(javijanje za rec), nakon cega sledi glasanje ukoliko je to potrebno, tako se dobija misljenje
parlamenta koje se kasnije prosledjuje organima skole.Sednice se po pravilu odrzavaju dva puta
mesecno, po potrebi i cesce. Kao i mnogi parlamenti sirom zemlje, i nas ima problem sa velikom
nezainteresovanoscu ucenika - od osnivanja u parlamentu postoji saciea ljudi koji se angazuju, ali
koji, naravno, malo toga uspeju da urade. Otud i pored velikog broja ideja imamo nesrazmemo
mali broj realizovanih akcija. Svesni smo da ceme u narednom periodu morati da posvetimo
posebnu paznju upravo mofivaciji ucenika; mislimo da nam nova struktura parlamenta pomaze u
tome - nekoliko nedelja nakon usvajanja iste, pokrenuta je inicijativa za dve akcije koje su bile do
kraja isplanirane, za koje smo imali podrsku skole, ali ciju je realizaciju, nazalost, onemogucila
odluka Ministarstva prosvete o ranijem odlasku na raspust. Saradnja sa organima skole je na
zadovoljavajucem nivou. Predstavnici parlamenta ucestvuju

u radu SO, saveta roditelja, timova za samovrednovanje i razvojno planiranje, | za sada imaju
samo savetodavnu ulogu. Saradnja sa direktorom je dobra, ne mozemo se pozaliti na podrsku
koju dobijamo. Do sada je parlament retko ostvarivao svoje ciljeve, sto se vidi i po reputaciji
parimanta, kako medju ucenicima, tako i medju profesorima i zaposlenima u skoli, sto je jedan od
glavnih razloga male zainteresovanosti ucenika, ali, sudeci po odzivu predstavnika odeljenja sa
prve godine, i to ce se promeniti.

*Poljoprivredne - hemijska £kola, Obrenovac

Parlament se sastoji od: predsednika, zamenika predsednika, zapisni&ara i po dva ugenika iz
svakog odeljenja. Clanovi moraju da dolaze redovno na sednice, jer ako ne dodju tri puta,menjaju
se. Na po&etku Skolske godine bira se predsteniitvo, uglavnom se jave oni koji Zeleda budu na
nekoj od pozicija, pa se glasa. Sednice su svakog drugog petka. Predsenik i zamenik predsenika
prave plan prema kojem &e se pri¢ati na sednici. Svi koji Zele mogu aktivno da udestvuju i da
pomognu na bilo keji nadin. Motivacija je uglavnom bolje i zanimljivije Ekolovanje, provedeno
vreme u 3koli. Parlament saradjuje sa Kancelarijom za mlade Cbrenovac i Gimnazijom,
pedagogom, direktorom, zamenokom direktora i svim ostalim &lanovima.

U&snitki parlament veoma Sesto ostvaruje ciljeve. Doprinos je za celu Skolu, ugenike...
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*Gimnazija ,Zarko Zrenjanin®, Vrbas

U ovom mandatu Parlament Gimnazije ,Zarko Zrenjanin" broji 48 &lanova i Sanica tj. po 2
predstavnika/ce iz svakog odeljsnja koji se biraju tajnim glasanjem. Na prvoj konstitutivnoj
sednici svife ¢lanovilce parlamenta udestwuju u izboru predsednika/ce, zamenika/ce
predsednika/ce, zapisni¢ara/ke, predstavnika/ca svake godine i radnih timova koji se formiraju na
osnovu interssovanja Elanovalica.

Taj izbor vr8i se javnim glasanjem. Zadaci svih €lanova i élanica su aktivho ufestvovanje u radu i
pobolj3anje rada parlamenta svojim ugeséem.

Motivacija ved postoji jer se prilikom izbora predstvanika/ca iz svakog odeljenja biraju oni
ucsnici/ce kod kojin postoji Zelja za zalaganjem na ostavrivanju prava svih uGenika/ca, ali
motivaciju takode pronalaze u uéestvovanju u akcijama na teme koje su njima bliske i

koje oni vole.

Parlament vrbaske gimnazije ima odlitnu sardanju sa SkupStinom opétine Vrbas, sa NVO
.0smeh” iz Vrbasa, sa Parlamentom srednje struéne Skole 4. juli” iz Vrbasa, Kultumim centrom
Vrbasa i lokalnom medijskom kuéom TV ,Ba&ka”.

Sve dosada3nje akcile na3eg parlamenta bile su uspedno ostvarene, Jer se mi uglavnom
fokusiramo na akcije koje su ostvarive i koje su u okviru nagih moguénosti i mogucnosti kole.

Doprinos Parlamenta vrbaske gimnazije za pojedinca se ogleda u neformalnom obrazovanju
stedenom tim putern, ali | vedoj informisanosti kako Slanova i ¢lanica tako i ostalih udenika i
uéenica, dok se doprinos za grupu ogleda u tome 3to se postojanjem parlamenta rusi barijera
izmedu profesora i organa Zkole s jedne strane i udenika s druge, ali pruZa i zabavni i edukativni
sadrZaj.

*Gimnazi]a ,,Uro# Prodlé®, Panfevo

Ugenitki parlament, sastoji se od predsednika, potipredsednika, zapisnifara i po dva
predstavnika iz svakog odeljenja. Clanovi, kao i predsednitvo biraju se tako &to se usmeno da
prediog, te se javno izglasa.

Predsednika saziva sednicu, vodi je | predlaZe dnevni red. Sednica se vodi po tom planu, uz taéku
razno kada svako moZe da iskaZe svoje ideje. Predstavnici imaju prave glasa i ukljuéuju se u
razli¢ite akcije koje parlament organizuje.

Clanovi su slabo aktivni i motivisani, osim ako nemaju li€énu korist. Da bismo ih aktivirali,
obezbedujemo nagrade u skladu sa moguénostima.

Parlament saraduje sa: direktorom, PePsi slu?bom, profesorima, Kancelarijom za mlade, Unijom
srednjoskolaca grada Pandeva, Skolskim odborom, Savetom roditelja, nevladinim
organizacijama...

Rezultati su pozitivni, ciljevi su uglavnom ostvarivi u zavisnosti od toga koliko su realni. Parlament
doprinosi celoj Skoli, ali najvide uéenicima.
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*Gimnazija ,8vetozar Markovi¢®, Ni$

Parlament ima 33 predstavnika iz svih odeljenja, parlament vodi predsednik. Na ,&elu® svakog
razreda postoji predsednik razreda koji reSavaju probleme na nivou svog razreda, ali i sve
poslove/duZnosti koje predsednik parlamenta freba da radi. Postoje | ministarstva (za spoljne
poslove, unutradnje poslove, marketing, kulturu, nauku i ministar viade) koja pomaZu
predsedniku parlamenta i doprinose boljem funkcionisanju parlamenta.

Zadaci se stalno dopunijuju ili/i menjaju kada se izvr§e. Donose se dogovorom na sednicama.
DuZnosti predsednika i élanova parlamenta koje su konstantne su prisustvovanje sednicama
parlamenta, izlaganje ideja {npr. © nekoj akgiji ili konkursu), re3avanje postojedih problema
koja se ti¢u, najpre, u¢enika, ali i na nivou kele. Na svaku sednicu dodju | neki uéenici koji ne
Zele da saraduiju, to je u svim Skolama problem. Medutim, u mojoj £koli je mnogo vedi
procenat ¢lanova parlamenta koji Zele da uestvuju, da saraduju, tako da neaktivho
udestvovanje nekoliko ¢lanova ne predstavija problem. Predsednik i predsednici na nivou
razreda, koji ponekad vode sednicu umesto predsednika, se frude da odrZe paZnju &anova i
da ih navedu da predlaZu, pitaju, saradjuju, diskutuju, 3to se skoro na svakoj sednici i ostvari.
Najvedu saradnju na3a Skola osvaruje sa NVO ,Drustvo za za#titu i unapred|enje mentalnog
zdravija dece i omladine Ni&®, a od ove godine i sa Unijom srednjoskolaca. Aprila meseca
2007. god. zbratimili smo se sa ginazijama ,Svetozar Markovic" iz Srbije — Novog Sada i
Subotice. Sa organima Skole imamo sjajnu saradnju, direktor podrZava naSe akcije, tako da
sa lako¢om postizemo dogovore.

Uvek osvarimo cilljeve za koje se dogovorimo na sednicama. Ako smo cdlucdili da éemo da
organizujemo neku akciju — sigumo éemo je i organizovati. Rad parlamenta moje Zkole je
aktivan i uvek smo zadovoljni dobijenim rezultatima. Svake godine pisemo projekte na
konkurse razli¢itih NVO koiji bi doprinsli i gradu i nagoj skoli.

(Ma koliko nerealno zvuéalo, stvamo je sve u redu, nemamo nikakve probleme u radu
parlamenta. Tako je barem od proSle Skolske godine.)

*Gimnazija, KurSumlilja

Clanovi parlamenta se biraju predlogom odeljenskih zajednica i veéinskim glasanjem (po dva
&lana iz svakog odsljenja). Predsednik i élanovi upravnog odbora biraju se prediogom &lanova
u parlamentu i veéinskim glasanjem.

Predsednik ima moguénost da predia¥e teme | dnevni red.

Clanovi: prediog i izbor tema (glasanjem).

Vecéina &lanova udestvuje u davanju predloga i diskusijama,dok su pojedinci pasivni {(ufestvuju
samo u glasanju).

Parlament saradjuje sa: lokalnom samoupravom, Crvenim krstom, dok iz Skole saraduje sa
struénom sluzbom i direktorom.

Kada su ciljevi postavijeni, onda se uglavnom i ostvaruju. Ukoliko se neka aktivnost
parlamenta isplanira, onda se i realizuje, pa su rezultati ostvareni 100%.
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*$abaéka Gimnazlja

Organi Ugenickog parlamenta Sabatke gimnazije su: Skup&tina, Predsednik i Uenicka viada.
Predsednik je zaduZsen za koordiniranje rada za vreme sednice, U&eniZka viada uz ostale
zainteresovane Slanove predstavlja izvr3ni organ UP-g, a uloga skup$tine je da izglasava i
razmatra o svim predlozima udenika Sabatke gimnazije.

Clanovi skupétine se biraju u prvih mesec dana Skolske godine, po dva &lana svakog
odellenja. Tadan sastav skupitine se utvrduje na konstitutivno] sednici UP-a za tu 3kolsku
godinu, kada se i na osnovu usmenih kandidatura bira i Predsednik UP-a. Nakon konstitutivne
sednice otvara se konkurs za kandidaturu za mesto Premijera, koji ¢e nakon izbora oformiti
U&enicku vladu. Na drugoj sednici se, na osnovu usmenog izno3enja pismenih kandidatura,
bira premijer i iznosi predlog &lanova Ugenicke viade, koji Skupstina izglasava. Za odrzavanje
bilo kakvih izbora potreban je kvorum na sednici, a za dono3enje odluke prosta veéina,
50%+1 glasova.

Sednicom koordinira Predsednik UP-a. Nakon utvrdivanja kvoruma, Predsednik iS€itava
prediog dnevnog reda koji Skupitina usvaja, a onda se nastavlja sa usvojenim takama
dnevnog reda.

Svi glanovi UP-a koji su prisutni na sednici aktivno u&estvuju u radu na sednici, u razmatranju
Saradnja sa organima Zkole je dug period bila nedefinisana, jer se UP oformio sa
zakadnjenjem ove Skolske godine, pa nismo ni imali priliku da saradujemo.

Direktor - svi predlozi, saveli i molbe upuéeni Direktoru Sabacke gimnazije su usvojeni, stoga
se kao zakljutak moZe izvesti da direkior 3kole podrZava rad UP-a i da je saradnja na
zavidnom nivou.

Skolski odbor - uéenici su prihvaéeni kao punopravni Slanovi Skolskog odbora, kada imaiju
pravo na to, kao i &lanovi sa pravom prisustva i davanja saveta kada nemaju pravo glasa.
Strucni organi $kole - na svim struénim organima $kole uéenici imaju pravo prisustva i ukoliko
obaveste direktora o Zelji da prisustvuju sednicama, dobijaju poziv. U Timu za
samovrednovanje su uéenici priznati kao punopravni élanovi po svim taékama razmatranja.
8to se tide saradnje sa drugim institucijama, USeniki parlament Sabagke gimnazije ostvaruje
gktivnu saradnju sa Kancelarijom za mlade grada Sapca i Omladinskom inicijativom "Miladi
apca”.

U procesu implementacije svojih akcija Uenitki parlament Sabac¢ke gimnazije ostvaruje sve
trenutno pestavljene zadatke, kao i zavr§etkom akcije zadate ciljpve. Kako se UP bavi
akcijama koje sami udenici predlaZu, svi pozitivni rezulatati idu u korist u€enika. Po3to je UP
neprofitna organizacija li¢ni doprinos ne postoli, ve¢ se uvek radi u korist vedine, &ime manje
grupe ili pojedina odeljenja imaju korist samo ako pripadaju vedini.
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*Gimnazija Lebane

Ué&enitki pafament gimnazije u Lebanu postoji od 2002. godine, &ine ga predsednik i
potperdsednik parlamenta, zapisni&ar, ministri kulture i sporta kao i élanovi. Izbor predsednika
se vr3i javnim glasanjermn na poéetku Skolske godine na konstitutivnoj sednici. Izbor &lanova se
vrii javnim glasanjem u okviru svakog odeljenja.

Sednice se odrZavaju po potrebi i saziva ih predsednik. Na njima se diskutuje o problemima
ucenika, kao i osmisljavanju raznih projekata i akcija.

NaZalost, javlja se problem nedovoljne motivacije i aktivnog utescéa samih &lanova.

Ué&enitki Parlament dobija podriku direktora £kole, profesora gradanskeg vaspitanja kao i
organa Zkole poput Skolskog odbora.Ueniki parlament saraduje sa Kancelarijom za mlade
Lebane, Edukacionim Centrom Leskovac | Resurs Centrom Leskovac.

Rezultati parlamenta su vidljivi 3o se tife obseleZavanja priznatih datuma (Dan borbe protiv
AlDS-a, protiv pusnjea, Dan zatite Zivotne sredine...) kao i drugih akcija koje ne iziskuju
mnogo finansija, jer esto Skola ali i op&tina nisu u moguénosti da nam pomognu. Ipak,
Ucenicki parament uspeva da obezbedi ponekad i donacije, koa 5to su one za obnavijanje
£kolske biblicteke, kao i nagrade za postignute rezultate uenika).

*IX Beogradska Gimnazija

Organi Batkog parlamenta su: SkupStina, Projekini timovi, Predsednik Datkog parlamenta
(predsedava i rukovodi radom Skup&tine), Koordinator projekinih timova i Sekretar (obavija
administrativhe poslove Skupatine i ostalih organa DPakog parlamenta) Skupatina punovaZno
odluduje ako je prisutna najmanje jedna polovina &lanova, a odluke donosi veéinom glasova
svih ¢lanova.Skupé&tina se redovno sastaje jednom mesecéno. Po potrebi, na predlog
predstavnika godine, mozse se i vanredno sastati.

Skupitina, na konstitutivnoj sednici, veéinom glasova prisutnih poslanika bira predsednika,
koordinatora projektnih timova i sekretara.Nakon utvrdivanija liste saglasnih kandidata po
azbudnom redu prezimena, predloZeni uéenici se predstavijaju skupétini. Predstavijanje mora
da sadrZi: ime i prezime kandidata, odseljenje, kratku biografiju i kratak program rada. Poslanik
moZe glasati samo za jednog kandidata.Sednicu saziva i vodi predsednik. Na pocetku sednice
se usvala dnevni red i zapisnik sa predhodne sednice. Osnovno pravilo e da dok Jedan prica
drugi slusaju. Clanovi parlamenta su duzni da redovno prisustvuju sednicama, a predsednik
da pripremi materijal za istu.Djacki parlament se trudi da se infillrira su sve vannastavne
aktivnosti(sekcije, klubove i dr.), i na taj nacin promovise svoj rad | motivise ucenike da mu se
prikljuce.Parament saradjuje sa kancelarijom za mlade, gradskim vedem opsting i svim
organima skole{skolskim oborom, savetomn roditelja, raznim timovima itd).

NaZ parlament je csnovan 2003. godine, ali je tek od ove godine po&eo ozbiljno sa radom.
Najvedi problem u ostvarivanju cilieva jeste nezaniteresovanost ugenika da se ukljuce u rad
Parlamenta.
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colL) sisema DRAZOVANIA - cpiaNiA

OSNOVAMA

1. SAVETI
Vrste saveta
Clan 12.

Radi pradenja, omogucavanja razvoja i unapredivanja kvaliteta obrazovanja i vaspitanja
obrazuju se:

1) Nacionalni prosvetni savet — za predZkolsko, osnovno i srednje opéte | umemiéko
obrazovanje i vaspitanje;

2) Savet za struéno obrazovanije i obrazovanije odraslih — za srednje struéno
obrazovanje i vaspitanje, specijalistitko | majstorsko obrazovanje, obrazovanje
odraslih, cbrazovanje za rad, struéno osposobljavanje i obuku.

Saveti iz stava 1. ovog &élana duZni su da meduscbno saraduju i da prilikom razmatranja pitanja
koja su od zajednifkog interesa uskladuju svoje stavove.

Kada saveti iz stava 1. ovog &lana razmatraju pitanja koja su od op3teg znafaja za oblast
obrazovanja, duZni su da obezbede usaglaZene stavove sa odgovarajuéim savetom u d&ijoj su
nadleZnosti pitanja razvoja visokog cbrazovanja.

Saveti su duzni da podnose izveétaj o svom radu i o stanju u oblasti obrazovanja i vaspitanja
Narodnoj skupatini, odnosno Vladi, najmanje jedanput godiZnje.

Saveti iz stava 1. ovog ¢lana mogu da obrazuju stalne i povremene komisije iz reda nastavnika,
vaspitaca, struénih saradnika i drugih istaknutih struénjaka i nauénika, u skladu s poslovnikom.
Stalne komisije iz stava 5. ovog &lana mogu da se obrazuju i za pitanja obrazovanja od posebnog
interesa za nacionalne manjine.

Sredstva za rad Nacionalnog prosvetnog saveta obezbeduju se u budzetu Republike Srbije.
Clanovi Nacionalnog prosvetnog saveta imaju prave na naknadu za rad u visini koju utvrdi
Narodna skupétina.

Ministarstvo je duZno da obezbedi sve uslove za obavljanje administrativnho-tehnitkih poslova za
potrebe saveta iz stava 1. ovog ¢lana.

Integralnu verziju Zakona o osnovama sisterna obrazovanija i vaspitanja mo2ete pronadi na:
hittp://pariament.re/content/lat/akia/akia_detal]l.asp?id=6768=Z
{datum posete: 23.1.2010.)
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Saveti iz stava 1. ovog &lana donose odluke veéinom glasova od ukupnog broja élanova.

Saveti iz stava 1. ovog &lana donose poslovnik o svom radu.

Rad savetaiz stava 1. ovog {lana je javan.

Predsednik saveta iz stava 1. ovog &lana bira se iz reda stru€njaka iz oblasti cbrazovanja.
Sednicama saveta iz stava 1. ovog ¢lana prisustvuje predstavnik Ministarstva i nadle?nog odbora
Narodne skupétine Republike Srbije, bez prava odludivanja.

U radu sednica saveta iz stava 1. ovog &lana udestvuju bez prava odludivanja po dva
predstavnika uenigkih parlamenata koje bira Unija srednjoZkolaca u Republici Srhiji.

Osiguranje kvaliteta rada ustanove
Clan 48.

Ustanova se samostalno i u saradnji sa nadleZnim organom jedinice lokalne samouprave stara o
obezbedivanju i unapredivanju uslova za razvoj obrazovanja i vaspitanja, osiguranja i
unapredivanja kvaliteta programa obrazovanja i vaspitanja, svih oblika obrazovno-vaspitnog
rada i uslova u kojima se on ostvaruje.

Radi osiguranja kvaliteta rada u ustanovi se vrednuju ostvarivanje ciljeva i standarda postignuéa,
programa obrazovanja i vaspitanja, razvojnog plana i zadovoljstva uéenika i roditelja, odnosno
staratelja decei udenika.

Vrednovanje kvaliteta ostvaruje se kao samovrednovanje i spoljaZnje vrednovanje.
Samovrednovanjem ustanova ocenjuje: kvalitet programa obrazovanja i vaspitanja i njegovo
ostvarivanje, sve oblike i nagin ostvarivanja obrazovno-vaspitnog rada, struéno usavrSavanje i
profesionalni razvoj, uslove u kojima se ostvaruje obrazovanje i vaspitanje, zadovoljstvo uenika i
roditelja, odnosno staratelja dece i uéenika.

U samovrednovanju udestvuju struéni organi, savet roditelja, uenigki parlament, direktor i organ
upravijanja ustanove.

Samovrednovanje se obavija svake godine po pojedinim oblastima vrednovanja, a svake &etvrie
ili pete godine —u celini.

Izve$taj o samovrednovanju kvaliteta rada ustanove podnosi direktor vaspitno-obrazovnom,
nastavni¢kom, odnosno pedagoikom vedéu, savetu roditelja i organu upravijanja.

Spoljadnje vrednovanje rada ustanove obavlja se struéno-pedagoskim nadzorom Ministarstva i
od strane Zavoda za vrednovanje kvaliteta obrazovanja i vaspitanja. Zavod za vrednovanje
kvaliteta obrazovanja i vaspitanja uéestvuje u spoljagnjem vrednovanju kvaliteta rada ustanove
putem vrednovanja postignuéa u€enika na zavrgnim i maturskim ispitima ili po ukazanoj potrebi.
Organe i tela ustanove, postupke pradenja ostvarivanja programa obrazovanja i vaspitanija,
drugih oblika obrazovno-vaspitnog rada i uslova rada, osnove i merila za samovrednovanije i
vrednovanje, sadrzinu i nagin objavljivanja rezultata samovrednovanja i vrednovanja kvaliteta
rada ustanove, po pribavijenom migljenju nadleZnog saveta, propisuje ministar.
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NadleZnost organa upravijanja

Clan 57.
Organ upravijanja ustanove:

1) donosi statut, pravila ponaSanja u ustanovi i druge opste akts i daje saglasnost na akt o
organizaciji i sistematizaciji poslova;

2) donosi predkolski, 8kolski, odnosno vaspitni program (u daljem tekstu: program obrazovanja i
vaspitanja), razvojni plan, godiénji plan rada, usvaja izveStaje o njihovom ostvarivanju,
vrednovanju i samovrednovanju;

3) utvrduje predlog finansijskog plana za pripremu budZeta Republike Srbije;

4) donosi finansijski plan ustanove, u skladu sa zakonom;

5) usvaja izvestaj o poslovanju, godiSnji obracun i izvestaj o izvodenju ekskurzija, odnosno
nastave u prirodi;

6) raspisuje konkurs i bira direktora;

7) razmatra postovanje opétih principa, ostvarivanje ciljeva obrazovanja i vaspitanja i standarda
postignuéa i preduzima mere za poboljSanje uslova rada i ostvarivanje obrazovno-vaspitnog
rada;

8) donosi plan strunog usavriavanja zaposlenih i usvaja izveStaj o njegovom ostvarivaniju;

9) odluéuje po Zalbi, odnosno prigovoru na redenje direktora;

10} obavija i druge poslove u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

Organ upravljanja donosi odluke vedinom glasova ukupnog broja élanova.
Sednicama &kolskog odbora prisustvuje i uéestvuje u njihovom radu predstavnik sindikata u 8koli,
bez prava odludivanja.
Sednicama 3kolskog odbora osnovne Zkole prisustvuju i udestvuju u njihovom radu dva
pradstavnika uéenitkog parlamenta, bez prava odiuivanja.
Sednicama 3kolskog odbora srednje Skole kada Skolski odbor odluguje po pitanjima iz &lana 57.
stav 1. tag. 3), 4), 5), 6) i 9) prisustvuju i ugestvuju u njihovom radu dva predstavnika uéenitkog
gariamenta, bez prava odlugivanja.

kolski odbor srednje Skole sastaje se u pri§irenom sazivu kada razmatra i odlucuje o pitanjimaiz
&lana 57.stav 1.taé. 1), 2),7)i 8).
ProSireni sastav ukljuéuje dva punoletna udenika koje bira uenicki parlament Skole.
Za obavljanje poslova iz svoje nadleZnosti organ upravijanja odgovara organu koji ga imenuje i
osnivagu.

Stru&ni organi, timovi i pedago§ki kolegijum ustanove
Clan 66.

Struéni organi pred3kolske ustanove jesu vaspitno-obrazovno veés i stru&ni aktivi vaspitaéa i
medicinskih sestara, akliv za razvojno planiranje i drugi stru&ni aktivi i timovi, u skiadu sa
statutom.
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Strucni organi Skole jesu: nastavnitko vece, odsljenjsko veés, struéno vede za razrednu nastavu,
struéno veée za oblasti predmeta, stru&ni aktivi za razvojno planiranje i za razvoj £kolskog
programa i drugi struni aktivi i timovi, u skladu sa statutom. Skola sa domom ima i pedagoXko
vede. Vaspitno-obrazovno vede Sine vaspitadii strudni saradnici.

Nastavnitko vece gine nastavnici, vaspitaéi i struéni sardnici.

Pedago3ko veée Eine vaspitadi i struéni saradnici koji ostvaruju vaspitni rad u 3koli sa domom.
Odellenjsko veée &ine nastavnici kojiizvode nastavu u odredenom odeljenju.

Strucno vece za razrednu nastavu Cine nastavnici koji izvode nastavu u prvom ciklusu
obrazovanja. Pedago3ki asistent uestvuje u radu veéa iz st. 3. do 7. ovog 8lana bez prava
odlugivanja. Strutno vede za oblasti predmeta &ine nastavnici koji izvode nastavu iz grupe
srodnih predmeta. Struéni aktiv za razvojno planiranje Sine predstavnici nastavnika, vaspitaca,
struénih saradnika, jedinice lokalne samouprave, uéenitkog parlamenta | saveta roditelja.
Clanove stru&nog aktiva za razvojno planiranje imenuje organ upravijanja.

Strugni akliv za razvoj Skolskog programa &ine predstavnici nastavnika i stru&nih saradnika.
Clanove struénog aktiva za razvoj Skolskog programa imenuje nastavnicko vece.

Direktor obrazuje tim za ostvarivanje odredenog zadatka, programa ili projekta. Tim mogu da &ine
predstavnici zaposlenih, roditelja, jedinice lokalne samouprave, odnosno strugnjaka za pojedina
pitanja.

U Zkoli u kojoj sti€u obrazovanje udenici sa smetnjama u razvoju, direktor obrazuje struéni tim za
inkluzivno cbrazovanje.

PedagoZki kolegijum &ine predsednici struénih vedéa i strugnih aktiva i predstavnik struénih
saradnika.

Pedago3ki kolegijum razmatra pitanja i daje midljenje u vezi sa poslovima direktora iz &lana 62.
stav 3. ta&. 1)do 3)ita&. 5)do 7)ovog zakona.

Pedagodkim kolegijumom predsedava i rukovodi direktor, odnosno pomodénik direktora, a
odslisnjskim vecem odsljenjski staresina.Sednicama stru¢nih organa kole mogu da prisustvuju
predstavnici u®eni¢kog parlamenta, bez prava odluéivanja.

Dono$enje programa obrazovanja i vaspitanja ustanova
Clan 80.

PredSkolski, Skolski i program vaspitnog rada pripremaju odgovarajuci struéni organi ustanove.

O predlogu programa iz stava 1. ovog €lana ustanova pribavlja mi$ljenja saveta roditelja, a £kola i
od ucéenitkog parlamenta i saglasnost nadleZnog organa osniva&a na planirana materijalna
sredstva za njihovo ostvarivanje.

Ako se program obrazovanja i vaspitanja ili njsgov deo ostvaruje na stranom jeziku, pre njegovog
dono&enja Skola pribavija saglasnost ministra.

Kada je osnivat ustanove Republika Srbija, saglasnost iz stava 1. ovog &lana daje Ministarstvo.
Program iz stava 1. ovog Elana donosi organ upravljanja ustanove.



Vii. PRAVADETETA | UCENIKA,

Prava deteta i uffenika
Clan 103.

Prava deteta i uSenika ostvaruju se u skladu sa potvrdenim medunarodnim ugovorima, ovim i
posebnim zakonima, a ustanova, odnosno svi zaposleni duZni su da obezbede njihovo
ostvarivanje, a narocito pravo na:

1) kvalitetan obrazovno-vaspitni rad koji obezbeduje ostvarivanje principai ciljieva iz &l. 3.i4. ovog
zakona;

2)uvaZzavanje liénosti;

3) podriku za svestrani razvoj li¢nosti, podriku za posebno iskazane talente i njihovu afirmaciju;
4) zastitu od diskriminacije, nasilja, zlostavljanjai zanemarn-vanja;

5) blagovremenu i potpunu informaciju o pitanjima od zna&aja za njegovo Skolovanje;

8) informacije o njegovim pravima i obavezama;

7) uéestvovanje u radu organa Skole, u skladu sa ovim i posebnim zakonom;

8) slobodu udruZivanja u razlicite grupe, klubove i organizovanje uéenickog parlamenta;

9) podno$enje prigovora i Zalbe na ocenu i na ostvarivanje drugih prava po osnovu obrazovanja;
10) pokretanje inicijative za preispitivanje odgovomosti ufesnika u obrazovno-vaspitnom
procesu ukoliko prava iz tac. 1) do 9) ovog Elana nisu ostvarena;

11) ostvarivanje svih prava deteta i uenika, prava na zastitu i na praviéno postupanje &kole
prema uéenikuikada povredi obavezu utvrdenu ovim zakonom;

12) pravo na stipendiju, kredit, smestaj i ishranu u domu u&enika, u skladu sa posebnim zakonom.

Ustanova je duZna da obezbedi sve uslove za ostvarivanje prava deteta i uéenika iz stava 1. ovog
clana.

Ugenik, roditel], odnosno staratel| deteta i u¢enika mo2e da podnese prijavu direktoru ustanove u
slu€aju povrede prava iz stava 1. ovog €lana ili neprimerenog pona&anja zaposlenih prema detetu
i ueniku, u roku od 15 dana od nastupanja sluaja.

Direktor je duZan da prijavu razmotri i da, uz kensultaciju sa u&enikom, roditeljem, odnosno
starateljem deteta i utenika i zaposlenim odluéi o njoj i preduzme odgovarajuée mere, u roku od
15 dana od dana prijema prijave.

Zaposleni u ustanovi duzan je da prijavi direktoru, odnosno organu upravljanja krienje prava
deteta i uenika.



Uéenicki parlament
Clan 105.

U poslednja dva razreda osnovne Skole i u srednjoj $koli organizuje se u&enicki parlament
(udaljem tekstu: parlament) radi:
1) davanja migljenja i predloga struénim organima, &kolskom odboru, savetu roditelja i direktoru
o: pravilima ponasanja u 3koli, merama bezbednosti ugenika, godiSnjem planu rada, Skolskom
razvojnom planu, $kolskom programu, natinu uredivanja Skolskog prostora, izboru udZbenika,
slobednim i vannastavnim aktivnostima, uéeS€u na sportskim i drugim takmi€enjima i organizaciji
svih manifestacija u®enika u £kolii van nje i drugim pitanjima od zna&aja za njihovo obrazovanije;

2) razmatranja odnosa i saradnje ugenika i nastavnika, vaspitada ili strutnog saradnika i
atmosfere u gkoli;

3) obaveStavanja utenika o pitanjima od posebnog znagaja za njihovo $kolovanje i o
aktivnostima u&enifkog parlamentia;

4) aktivnog uée$éa u procesu planiranja razvoja Skole | u samovrednovaniju Skole;
B) predlaganja Elanova struénog aktiva za razvojno planiranje iz reda uéenika.

Parlament éine po dva predstavnika svakog odeljenja u 3koli, a u umetnigko] Skoli - po triiz svakog
razreda, odnosno godine.

Clanove parlamenta biraju u&enici odeljenjske zajednice svake Zkolske godine.

Clanovi parlamenta biraju predsednika.

Parlament bira dva predstavnika udenika koji utestvuju u radu Skolskog odbora, odnosno
proSirencg saziva Skolskog odbora u skladu sa flanoem 57. ovog zakona. Program rada
parlamenta sastavni je deo godinjeg plana rada Zkole.

Ugsnitki parlamenti Skola mogu da se udruZe u zajednicu u€enitkih parlamenata.
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Struéno-pedagofkl nadzor
Clan 151.
Poslove stru&no-pedago3kog nadzora vrdi prosvetni savetik.
Prosvetni savetnik:

1) vrednuje kvalitet rada ustanove, odnosno doma udenika na osnhovu utvrdenih standarda,
ostvarivanje razvojnog planai programa obrazovanja i vaspitanja;

2) pruZza pomo¢ i podriku samovrednovaniju ustanove;
3) prati po3tovanje op3tih principa i ostvarivanje ciljeva obrazovanjai vaspitanja;

4) savetuje i pruZa strunu pomoé nastavniku, vaspitadu, struénom saradniku i direltoru radi
poboljganja kvaliteta njihovog rada i rada ustanove i ostvarivanja standarda postignuéa;

5) savetuje i pruZa struénu pomoé ustanovi u cbezbedivanju zagtite dece, uenika i zaposlenih od
diskriminacije, nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja u ustanovi;

6) ostvaruje neposredan uvid u rad ustanove, cdnosno doma uéenika, nastavnika, vaspitaéa,
stru&nog saradnika i direktora;

7) prisustvuje izvodenju nastave, ispita i drugih oblika obrazovno-vaspitnog rada;

8) prati ostvarivanje ogleda;

9) procenjuje ispunjenost uslova za sticanje zvanja;

10) pratii procenjuje kvalitet rada savetnika—spoljnog saradnika;

11) predlaZe ustanovi, ministru i nadleZnim organima preduzimanje neophodnih mera za
otklanjanje nepravilnosti i nedostataka u obavljanju obrazovno-vaspitnog, strunog, odnosno
vaspitnog radai za njihovo unapredivanje.

Prosvetni savetnik u obavijanju poslova iz stava 2. ta&. 1), 3) do 5), ovog &lana, pribavija mi8ljenje

od predstavnika ugenitkog parlamenta, kao i u vezi sa pitanjima iz &lana 105. stav 1. ta¢. 1), 2)i4)
ovog zakona.












_ ANALIZA CLANDVA | NORMI KOJE SE QONOSE NA ULOGU
UCENICKIE PARLAMENATA U DEMOKRATSKOM UPRAVLIANIU SKOLOM

A) Rezime

Zakon o osnovama sistema obrazovanija i vaspitanja usvojen u Narodnoj skupstini RS 31.
avgusta 2009. godine, utvrduje obavezu formiranja uenitkih parlamenata u srednjim Skolama i
za poslednja dva razreda u osnovnim Ekolama. Pored toga, ovim zakonom se ureduje polozaj i
uloga uéeni¢kih parlamenata u odnosu na druge organe Skole, nadleZnostii delokrug radai druga
pitanja o kojima &e u nastavku biti redi.

U odnosu na prethodni zakon, ovaj zakon preciznije i detaljnije ureduje pitanja od znaéaja za rad
ueniékih parlamenata i proSiruje opseg njinovih nadleZnosti.

Medutim, i pored jasne namere predlagaéa i podnosioca amandmana da se poloZaj parlamenata
unapredi, usvojena reZenja sadrze nekoliko nejasnoda koje zahtevaju tumadenje znagenja, kako
bi se izbegle nedoumics u tom pogledu.

B) Analiza pojedinih reZenja prema hronoloSkom redosledu

Ugescte srednjofkolaca u radu Nacionalnog prosvetnog saveta

Zakon propisuje da u radu Nacionalnog prosvetnog saveta ugestvuju bez prava odlugivanja po
dva predstavnika u¢enitkih parlamenata koje bira Unija srednjoSkolaca u Republici Srbiji (€1. 12,
st.14).

Nedostaci ovog reenja su:

a) Nejasnost - Ovim Zakonom utvrdena je obaveza za sve sradnje 3kole i osnovne Skole za
poslednja dva razreda, da cbrazuju ugenitke parlaments, pa je prema tome, ukupan broj
uéenidkih parlamenata U RS jednak broju osnovnih i srednjih kola u RS. Cbziromdase uél. 12,
st. 14 kaZe da u radu NPS ugestvuju 'po dva predstavnika iz redova uéenickih parlamenata’, nije
jasno keliko je ukupan broj ucsnika koji utestvuju u radu NPS, da li su to ukupno dva predstavnika
ili po dva predstavnika svakog uéenikog parlamentau RS.

b} Nekonciznost - Zakon daje pravo 'Uniji srednjo3kolaca u Republici Srbiji' da bira 'po dva
predstavnika uenickih parlamenata’ koji ée udestvovati u radu NPS bez prava odiudivanja. Prvo,
nije jasno na kaji subjekt se misli kada se kaZe 'Unija srednjoSkolaca u Republici Srbiji', jer pravni
subjekt pod takvim nazivom ne postoji. Postoji udruZenje gradana ‘Unija srednjogkolaca Srbije', a
postoje i razlicite regionalne i gradske unije srednjoSkolaskih parlamenata poput 'Unija u¢enigkih
parlamenata Sapca'.
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Ucesce u osiguranju kvaliteta rada ustanove

Cl. 48 utvrduje pravo udeniékih parlamenata da uSestvuju u samovrednovanju (ustanova)
zajedno sa strunim organima, savetom roditelja, direktorom i organo upravijanja ustanove. Ovo
pravo ostvaruje se direkinim udeicem predstavnika uéenitkog parlamenta u radu Struénog
aktiva za samovrednovanje.

Ucesée u Skolskom odboru

Zakon utvrduje pravo predstavnika ufenitkog pralamenta (2 predstavnika) na prisustvovanije i
uestvovanje u radu Skolskog odbora {organa upravijanja Skolom), bez prava odlugivanja (¢l. 57,
st. 4i5).

Ova odredba je nejasna u pogledu prava koje je dato predstavnicima uéenitkog parlamenta.
Dakle &lan 57. glasi:

Organ upravijanja ustanove:

1) Donosi statut, pravila ponadanja u ustanovi | druge op3te akte i daje saglasnost na akt o
organizaciji i sistematizaciji poslova,

2) Donosi pred3kolski, Ekolski odnosno vaspitni program {nadalje: program cbrazovanja i
vaspitanja), razvojni plan, godiSnji plan rada, usvaja izve3taje o njihovom ostvarivanju,
vrednovanju i samovrednovanju,

3) Utvrduje predlog finansijskog planaza pripremu budZeta Republike Srbije,

4) Donosifinansijski plan ustanove, u skladu sa zakonom,

5) Usvaja izve$taj o poslovanju, godiSnji obradun i izvedtaj o izvodenju ekskurzija odnosno
nastave u prirodi,

6) Raspisuje konkurs i bira direktora,

7) Razmatra poStovanje opstih principa, ostvarivanje ciljeva obrazovanja i vaspitanja i standarde
postignuca i preduzima mere za pobolj$anje uslova rada i ostvarivanje obrazovno vaspiinog
rada,

8) Donosi plan struénog usavr§avanja zaposlenih i usvaja izvetaje o njegovom ostvarivaniju,

9) Odluéuje po Zalbi odnosno prigovoru na reSenje direktora,

10) Obavlja i druge poslove u skiadu sa zakonom.
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Organ upravljanja donosi ocdluke veéinom glasova ukupnog broja &lanova.
Sednicama Skolskeg odbora prisustvuje | udestvuje u njihovom radu predstavnik sindikata u Skoli,
bez prava odludivanja. Sednicama Skolskog odbora osnovne Skole prisustvuju i udestvuju u
njihovom radu dva predstavnika u€enitkog parlamenta, bez prava odluivanja.
Sednicama 3kolskog odbora srednje kole kada Skolski odbor odlu&uje po pitanjima iz élana 57.
stav 1, tatke 3,4,5,6 1 9, prisustvuju i udestvuju u njihovom radu dva predstavnika ugenitkog
rlamenta, bez prava odiugivanja.

kolski odbor srednje kole sastaje se u profirenom sazivu kada razmatra i odluuje o pitanjima
iz&8ana 57.stav 1,tacke1,2,7i8.
ProSireni sastav uklju¢uje dva punoletna uenika koja bira u¢enicki parlament Zkole.

Nedostaci ovako formulisanog &lana su slededéi:

a) U &lanu 57. uéenidki parlamenti su dobili pravo da delegiraju predstavnike radi ueséa u radu
gkolskog odbora. Medutim jedini zaklju€ak o obimu prava predstavnika u€eni€keg parlamenta u
radu Zkolskog odbora, koji se moZe napraviti na osnovu ovako formulisanih normi, jeste da su
ugenici dobili pravo da prisustvuju sednicama i pravo na reé ali ne i pravo na udestvovanje u
doncéenju odiuka. U stavu 4. ovog €lana kaZe se da sednicama Skolskog odbora prisustvuju i
udestvuju u njihovom radu dva predstavnika u¢enitkog pralamenta bez prava odluivanja, u
stavu 5. se takode navodi da uSestvuju bez prava odlugivanija, dok se u poslednja dva stava kaZe
da se Zkolski odbor sastaje u proZirenom sastavu kada razmatra i odiutuje po odredenim
pitanjima, te da taj proSireni saziv ukljuuje i dva predstavnika uéenitkog parlamenta. Medutim
nigde se ne kaZe eksplicitno da ta dva predstavnika u€estvuju u prosirenom sazivu sa pravom
odludivanja, kao $to se u prethodnim stavovima eksplicitno kaze da po odredenim tatkama
ucenicki predstavnici nemaju pravo odlucivanja, niti sporna formulacija implicira to pravo

b) Nije jasno o kakvom se proSirenom sazivu Skolskog odbora radi kada en razmatra pitanja po
tatkama 1,2,7 i 8 iz stava 1. &lana 57, odnosno sa kojim dodatnim subjektima se Ekolski odbor
prodiruje? Da li se proSiruje sa dva predsiavnika udenitkog parlamenta ili sa dodatnim
predstavnicima iz redova drugih kategorija uesnika? Ako su u pitanju predstavnici ugenickih
parlamenata, da li se misli na dva dodatna predstavnika (pored dva predstavnika kaji regulamo
uestvuju), ili se misli na dva regulama predstavnika?



.Uces¢e u planiranju razvoja Skole

Utvrduje se pravo uteSéa predsiavnika udenitkog parlamenta u Strunom akfivu za razvojno
planiranje (¢ 66, st. 10.).

Davanje miZljenja na predlog kolskog programa

Utvrduje se obaveza organa upravljanja da pribavi midljenje ucenitkog parlamenta na predlog
Ekolskog programa {¢&l 80, st. 2.). Skolski program, izmedu ostalog sadrZi i obavezne i izbome
predmete | module, nadin ostvarivanja nastave i kvaliteta, fakultetivne nastavne predmete i
aktivnosti (¢&l. 7, st.4, tatke 3-5).

Godi#nji plan rada

Clan 89. kaze da se godidnji plan rada donosi do 15. septembra (stav 2). Nedostatak u ovom
reenju je slededi:

Po&to plan rada udenikog parlamenta &ini sastavni deo godiZnjeg plana rada £kole, onda je
verovatno da plan rada parlamenta nede uii u u plan rada $kole obzirom da se plan rada

Skole donosi najkasnije 15. septembra, dok rok za donoSenje plana rada parlamenta nije
definisan, ali u praksi, prava je retkost da se uéeniéki parlamenat uop&te konstituie pre 15
septembra (npr. u 8 S8abadkih $kola datum konstituisanja Skolskih parlamenata je 18. septembar,
a datum konstituisanja Unije u®enickih parlamenata Sapca je 25. septembar).

Prava deteta i utenika

U &lanu 103. nabrajaju se prava deteta i udenika i u stavu 1, ta&ki 8. navodi se sledeés pravo na
slobodu udruZivanja u razli¢ite grupe, klubove i organizovanje uéeniékog parlamenta.
Nedostatak ovog reSenja je u slede¢em:

Posto se taksativno nabrajaju prava pojedinca, onda bi dosledno tumadenje prava iz tacke 8
znaéilo da u€enik (pojedinac uZivaoc prava) ima pravo da organizuje u€enicki parlament.
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Clan 105.—UCENICKI PARLAMENT

Ovaj &lan u stavu 1. utvrduje obavezu 3kola (srednjih i osnovnih za poslednja dva razreda) da
formiraju udenicke parlamente radi:

1) davanja migljenja i predloga struénim organima, Ekolskom odboru, savetu roditslja i direktoru
o: pravilima pona3anja u 2koli, merama bezbednosti u&enika, godignjem planu rada, £kolskom
razvojnom planu, $kolskom programu, nadinu uredivanja kolskog prostora, izboru udZbenika,
slobodnim | vannastavnim aktivnostima, ufe3¢u na sportskim i drugim takmienjima |
organizaciji svih manifestacija u&enika u Skoli i van nje i drugim pitanjima od zna&aja za njihovo
obrazovanje,

2) razmafranja odnosa i saradnje udenika i nastavnika, vaspitada ili struénog saradnika i
atmosfere u Ekoli,

3) obaveitavanja udenika o pitanjima od posebnog znafaja za njihovo Skolovanje i o
akiivnostima uenickog parlamenta,

4)aktivnog uedca u procesu planiranja razvoja kole i u samovrednovanju Skole,

5) predlaganja &lanova struénog aktiva za razvojno planiranje iz reda udenika.

U &lanu 105. koji direkino reguli$e polozaj i nadleZznosti udeni¢kog parlamenta, u nadleznost mu
se daje davanje miljenja i predloga u vezi sa odredenim pitanjima, ali ne i nadleZnost da po
odredenim pitanjima uestvuju u odludivanju.

U stavu 5. se kaZe da je Program rada parlamenta sastavni je deo godiZnjeg plana rada Skole, ali
se ne kaZe ko je nadlezan za dono3enje programa rada parlamenta, da li sam parlament ili
direktor &kole?

U stavu 6. se propisuje moguénost da se uéenitki pafamenti Zkola mogu udruZiti u Zajednicu
uenickih parlamenata, medutim ovaj se pojam osim na ovom mestu, ne pominje vie ni na
jednom. Dakle, zakon nije blize odredio znaéenje pojma 'Zajednica uéenickih parlamenata’, niti
uslove i nadin konstituisanja i druga bitna pitanja u vezi sa navedenim pojmom.

Saradnja sa prosvetnim savetnikom

U poslednjem stavu &lana 105, propisuje se obaveza savetnika da pribavi miljenje u€eniékog
pariamenta prilikom obavljanja sledeéih delatnosti

! praéenje postovanja opstih principa i ostvarenja ciljeva obrazovanja i vaspitanja,

- savetovanje i pruZanje struéne pomodi nastavniku, vaspitagu, stru&nom saradniku i direktoru
radi poboljZanja kvaliteta njihovog rada i rada ustanove i ostvarivanja standarda postignuéa,

- savetovanje i pruZanje struéne pomodéi ustanovi u obezbedivanju zastite dece, udenika i
zaposlenih od diskriminacije, nasilja, zlostavijanja i zanemarivanja u ustanovi.



ISKUSTVA U PRIMENI ZAKONA 0 0SNOVAMA
SISTEMA OBRAZOVANJA [ VASPITANIA

Nakon usvajanja novog Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, niska
informisanost utenika nastavnika i direktora Skola o novim odredbama kole regulidu poloZa)
uceni¢kih parlamenata, stvorila je rizik da se neke odredbs uopste ne primenjuju. Koliko je
ovaj rizik ozbiljan, videlo se ve¢ na konsultativnim sastancima sa mladim parlamentarcima koiji
su odrZani mesec dana nakon usvajanja zakona, na kojima se videlo da ugenici nisu upoznati
sa novim odredbama. Sta vide, deo udenika koji je bio upoznat, veé je obavio razgovore sa
direktorom Skole u kojem su novostefena prava parlamenata u cdredenoj meri osporavana od
strane njihovih direkorta. Tokom konsultativnih sastanaka utvrdena je potreba da se primena
odredbi novog zakona prati na terenu i da se parlamentarci iz razligitih Skola medusobno
informi&u o razli¢itim iskustvima u primeni novog zakona.

Na osnovu ovog zakljutka, parlementarei su razvili monitoring plan koji se fokusirao na praéenje
primene odredbi koje propisuju u¢e3ée predstavnika ugenitkih parlamenata u radu Skolskog
odbora i dva struéna tela — aktiva za razvojno planiranje i aktiva za samovrednovanje. Plan je
predvideo tri faze monitoringa:

1. priprema—formiranje minotoring timova u kolama,

2. prikupljanje informacija — sastanak sa direkofrom i Skolskim psihclogom, informisanje o
&anovima 3kolskih organa iz reda profesora, roditelja i predstavnika lokalne zajednice,3.
implementacija — prisustvovanje sednicama Skolskih tela, pradenje obima prava koja su data
udenicimai pradenje dostupnosti dokumenata na sednicama.

U decembru je odrZzan dvodnevni radni sastanak parlamentaraca na kojem je napravljen presek
stanja po $kolama u vezi sa pradenjem primene zakona. Rezultati pradenja primene zakona
nakon tri meseca od njegovog usvajanja i stupanja na snagu a na nivou posmatranih 17 Skola iz
16 gradova u Srbiji, su sledeéi:

a) ucesce parlamenata u radu kolskog cdbora

- 11 udenigkih parlamenata je pozvano ili veé redovno ugestvuje u radu Skolskog odbora od Sega:
« 7 parlamenata uestvuje sa pravom na re | pravom glasa,

» 4 parlamenta uestvuje samo sa pravom na reg,

- preostalih 6 parlamenata su dobili obedanja da ée biti pozvani onda kada sednica $kolskog
odbora bude zakazana;
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b) u&eicfe parlamenata u radu stru€nog aktiva za razvojno planiran;
- 5 parlamenata je dobilo poziv ili ve¢ redovno ucestvuju u radu aktiva,
- 8 pariamenata je dobilo obe€anje da ée biti pozvani onda kada sednica aktiva bude zakazana,

- preostala 4 parlamenta nisu dobila jasan odgvor da li ée biti pozvani na sednicu aktiva ili im je
refeno da je njihovo ude&ée u radu aktiva suvinoili neprimereno njihovom uzrastu;

c) u¢esce parlamenata u radu struénog aktiva za samovrednovanje
- 2 parlamenata je dobile poziv ili veé redovno uéestvuje u radu aktiva,
- 8 pariamenata je dobilo obeéanje da €e biti pozvani onda kada sednica aktiva bude zakazana,

- preostala 7 parlamenta nisu dobila Jasan odgvor da li ée biti pozvani na sednicu aktiva ili im Je
redeno da je njihovo udegée u radu akliva suvinoili neprimereno njihovom uzrastu;

Kada se pogleda dobijeno stanje, namece se zakljuéak da je zakon podeo da se primenjuje u
svim 3kolama ali da u pojedinim 3kolama tumaZenje znaéenja pojedinih odredbi odstupa od
zvanitnog tumaéenja koje je izdalo Ministarstvo prosvete te je neophodno nastaviti sa
aktivnostima informisanja kako ugenika tako i profesora i njihovih direktora o novim odredbama
zakona. Znad&ajno £e biti da se i Ministarstvo prosvete u veéoj meri ukljudi u praéenje primene
Zzakona kako bi razvoj u€enitkih parlamenata kao novih institucija u sistemu Ekolske uprave, bio
ispraéen i adekvatnom institucionalnom podrikom te bi se odvijac na efikasan i delotvoran nagin.



"Napravi korak napred - iskoristi prilikul®
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UdruZens ideje — siguran uspeh!”
Anja Dolapéav

"Svoje ideje pretvaraj u stvamost, potrebna je samo hrabrost!”
Aleksandra Pav!ovié

"Preuzmi inicijativu - realizuj svoje ideje!”

Anica Maksié

| Mo

"Iskoristi energiju, napravi éudo!”
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Hhat dopy
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Filip Milosavljevi¢

"Veruj u sebe i svoje znanje, uspeéesI|”
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=

Bogdan Teodorov(ié
"Ne o nama bez nas!”
Aleksandar Milanovié¢
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